Politika vodenja kakovosti, ravnanja z okoljem, zagotavljanja varnosti ter
zdravja in varnosti pri delu

Pri vodenju kakovosti so udeleZenci vsi zaposleni v druzbi, zato je uinkovit Poslovni sistem skupna usmeritev in zadolZitev
vseh zaposlenih. Kakovost vgrajujemo v storitve in proizvode v vseh fazah dela in to od pripravljalnih aktivnosti do izvedbe,
proizvodnje in prodaje storitev in proizvodov.

Pod pojmom kakovost razumemo vse elemente, ki pomenijo ravnanje z okoljem, zagotavljanje varnosti, zdravja in varstva
pri delu. Poslovni sistem pa udejanja vse zahteve elementov posameznih standardov; SIST EN 1ISO 9001:2015, SIST EN ISO
14001:2015, SIST EN 1SO 17020.

Vodstvo je zavezano razvoju in izboljSevanju Poslovnega sistema, nenehno pregleduje ustreznost zastavljenih politik in
ciljev Aktivnosti usmerja tako, da so izpoinjene odjemalCeve zahteve in zakonski predpisi, zagotovljena varnost in zdravje
in varstvo pri delu ter vzdrZevan odnos do okolja.

Pravilo druZbe je vedno izpolniti z ali pred poslovno zavezo dane ponudbe in obljube ter utemeljene zahteve in Zelje
kupcev. Nas cilj je biti boljsi, oziroma kakovostnej$i od konkurence.

Nasa prizadevanja za doseganje navedenih ciljev utemeljujemo z naslednjimi vodili:

- zastoritve in proizvode so doloCeni oziroma predpisani nacini poslovanja oziroma kakovostne zahteve in odnos do
okolja, ter kriteriji za varnost in poklicno zdravje,

- digitalizacijo vseh procesov in podpornega ustroja organizacije,

- zahteve kakovosti za storitve in proizvode so vgrajene v pogodbe in naroéila in so pred podpisom preverjene
glede na zmoznost izpolnitve,

- doseZeno kakovost storitev in proizvodov ter upravljanje varnosti in poklicnega zdravja dokumentiramo,
dokumente pa hranimo,

- storitve izvajamo strokovno in vgrajujemo preverjene materiale in opremo,

- izvedbo storitev nadzorujemo s ciliem preprecevanja napak, napake pa analiziramo in onemogocimo njihovo
ponovitev,

- kontrola kakovosti storitev in proizvodov, skrbno ravnanje z okoljem, zagotavljanje varnosti ter zagotavljanje
poklicnega zdravja je naloga vseh zaposlenih,

- za nadzor nad izvedenimi storitvami, kontrolo proizvodov, stanjem okolja, varnostjo objektov in naprav in
poklicnim zdraviem uporabljamo predpisane metode in umerjeno/overjeno kontrolno preskusno opremo.

- sistemati¢no preverjamo realizacijo zadanih ciljev, politik in strategij zagotavljanja kakovosti, ravnanja z okoljem
zagotavljanja varnosti ter zdravja in varnosti pri delu in odpravljamo odstopanja,

- prepoznavamo ucinke negotovosti, poslovni sistem pa upravljamo na nacin, da obvladujemo tveganja,

- odnose do dobaviteljev, kupcev, javnosti in sodelavcev na medsebojnem spoStovanju in zaupanju in visoki
tehni¢no-varnostni kulturi,

- strokovno in varno in okolju prijazno izvajanje delin nalog temelji na dobri izobrazbi in visoki strokovni
usposobljenosti sodelavcev ter neprestanem razvoju,

- najvisje vodstvo, podaja zavezo, da bo K.Q., vselej izvajal vse aktivnosti kontrole po pravilih nepristranskosti in
neodvisnosti,

- zavezo, da svojo dejavnost izvaja na nacin, da preprefuje onesnaZevanje okolja, zasleduje prizadevanja za
zmanjsanje porabe energije, prednostno uporablja reciklirane materiale/izdelke,

- se zaveda vpliva podnebnih sprememb na svoje delovanje in deluje na nacin, da pri opravljanju vaje dejavnosti
neprestano teZi k zniZzanju negativnih vplivov na okolje.
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